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Eticky kodex zaméstnance Krajského uradu Usteckého kraje
Uvodni ustanoveni

Zakladnimi hodnotami, které musi kazdy zaméstnanec Krajského Gradu Usteckého kraje
(dale jen KUUK) ctit a vytvaret tak zaklad pro vybudovani a udrzeni divéry vefejnosti, jsou
nestrannost, zakonnost a spravedinost pfi rozhodovani, rovny pfistup ke vS§em ob&anim a
vykonnost spojena s neustalym zvySovanim profesionalni urovné.

Cilem tohoto kodexu je specifikovat standardy chovani zaméstnanct KUUK, pomahat tyto
standardy dodrzovat a informovat vefejnost o chovani, jez je opravnéna od zaméstnancu
KUUK ocekavat.

Cl.1
Zakladni ustanoveni
1. Tento kodex se vztahuje na zaméstnance krajského ufadu Usteckého kraje.
2. Zaméstnanec vykonava svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky, zakony a
dalSimi pravnimi akty a vnitfnimi pfedpisy a zaroven Cini vSe nezbytné pro to, aby
jednal v souladu s ustanovenimi tohoto kodexu.

Cl.2

Obecné zasady
1. Vykon vefejné spravy poklada zaméstnanec za sluzbu ob&anim, a proto ji vykonava
nejen na vysoké odborné urovni, kterou si studiem pribézné zvysuje a dopliiuje, ale i
s nejvysSi mirou slusnosti, porozuméni a ochoty a bez jakychkoli pfedsudkau.
Zaméstnanec je loajalni ke svému zaméstnavateli.
Zaméstnanec Cini rozhodnuti a feSi zalezitosti objektivné na zakladé jejich skutkové
podstaty, nejedna svévolné k ujmé jakékoli osoby, skupiny nebo organu a respektuje
nalezité prava a opravnéné zajmy ostatnich.
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CL 3
Stret zajmu
1. Zaméstnanec nepfipusti, aby doslo ke stifetu jeho soukromého zajmu s jeho vefejnym
postavenim. Soukromy zajem zahrnuje jakoukoli vyhodu pro néj, jeho rodinu, blizké
pfibuzné a osoby nebo organizace, se kterymi mél nebo ma obchodni nebo politické
vztahy.
2. Zaméstnanec se nemuze uc€astnit Zadné Cinnosti nebo pfijmout funkci, at' jiz placenou
nebo neplacenou, ktera je neslucitelna s fadnym vykonem jeho povinnosti ve vykonu
vefejné spravy nebo tento vykon omezuje.

(o] I}
Politicka nebo vefejna €innost
1. Zaméstnanec jedna pfi vykonu vefejné spravy politicky nestrannym zpusobem.
2. Zaméstnanec zajisti, aby zadna z jeho politickych nebo jinych vefejnych cinnosti
nenaruSila duvéru ob&anu v jeho schopnost nestranné vykonavat své povinnosti,
neumozni vyuzivani své osoby pro politické ucely.



CL.5
Dary a jiné nabidky
. Zaméstnanec nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ve véci, narusit poctivy pfistup k véci nebo které by
bylo mozno povazovat za odménu za praci, ktera je jeho povinnosti.
. Zaméstnanec nedovoli, aby se dostal do postaveni, ve kterém je zavazan oplatit
prokazanou laskavost nebo kterée jej Cini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.
. Pokud je zaméstnanci nabidnuta vyhoda, odmitne ji.
. Zaméstnanec se i v osobnim Zivoté vyhyba takovym €innostem a takovému chovani a
jednani, které by mohlo vazné diskreditovat vefejnou spravu v oc€ich vefejnosti nebo
dokonce zavdat pficinu k vydiratelnosti zaméstnance jinymi lidmi v dasledku rozporu
s pravnimi nebo etickymi normami.

Cl.6
Zneuziti aredniho postaveni
. Zaméstnanec nikdy nevyuzije vyhody vyplyvajici z jeho postaveni, ani informace
ziskané pfi vykonu verfejné spravy, pro svuj soukromy zajem, ani ku prospéchu jinych
osob nebo organizaci.
. Zaméstnanec nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeho postavenim.
S informacemi ziskanymi pfi vykonu vefejné spravy zaméstnanec naklada se vSi
potfebnou dlvérnosti, pfihlizeje pfitom nalezité k pravu vefejnosti na pfistup
k informacim.

Cl.7
Oznameni nepfipustné éinnosti
. Zaméstnanec vynaklada veskeré usili, aby zajistil maximalné efektivni a ekonomické
spravovani a vyuzivani lidskych zdrojd, finan€nich zdroju, zafizeni a sluzeb, které mu
byly svéfeny. V pfipadé, Ze zjisti ztratu nebo ujmu na verejném majetku, podvodné Ci
korupc¢ni jednani, oznami tuto skutecnost svym nadfizenym.
.V pfipadé, Ze je zaméstnanec pozadan, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy
nebo zpusobem, ktery pFedstavuje moznost zneuziti Ufedni moci, oznami tuto
skuteCnost fediteli.
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